Коротко о других изменениях в работе
	Для кого
	Что изменилось

	Для компаний
	Взносы на травматизм в 2023 году платите по прежним тарифам. Ставки не будут менять еще три года. Такое решение поддержала Госдума (законопроект № 201617-8). Также законодатели сохранили льготы для компаний и ИП, которые приняли на работу инвалидов. Платить взносы они смогут в размере 60 процентов от установленного тарифа

Организации, даже бюджетники, не обязаны создавать у себя профсоюзы. Не важно, сколько человек работают на предприятии. К такому выводу пришли специалисты Роструда (ответ на вопрос № 172781 от 05.12.2022 онлайнинспекция.рф). Чиновники напомнили, что профсоюз — это добровольное общественное объединение граждан (ст. 2 Федерального закона от 12.01.1996 № 10-ФЗ)

Заявление на скидку к страховому тарифу в ФСС теперь можно отправить через портал Госуслуг (новость на сайте ФСС от 09.12.2022). Срок подачи такого заявления — 1 ноября. Скидку дают работодателям, которые осуществляют деятельность не менее трех лет, у них нет долгов по налогам и в предшествующем подаче заявления году не было несчастных страховых случаев на производстве со смертельным исходом

	Для физлиц
	Правительство продлило действие tax free. Пилотный проект по компенсации иностранцам НДС при вывозе товаров за пределы ЕАЭС будет действовать до 31 декабря 2023 года (постановление Правительства от 01.12.2022 № 2206). Вернуть НДС с товаров, приобретенных в России, вправе все иностранцы, кроме туристов из стран ЕАЭС. Вычет они могут получить, если приобрели технику, продукты питания, одежду, ювелирные изделия, книги или лекарства минимум на 10 000 руб.
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